
Conheça o Escala Jornadas

e descubra como a solução 
pode transformar o seu negócio



O Escala Jornadas é um sistema de gestão de escalas em nuvem para funcionários celetistas. 
Atendemos diversos setores e contextos de escalas de trabalho previstas nas regras da CLT.






Criado para entregar eficiência no dia a dia de gestores e colaboradores, o Escala Jornadas 
centraliza as escalas em um só lugar e as mantém sempre atualizadas e padronizadas. A cada 
alteração feita, notificações são enviadas para todos acompanharem e não serem 
surpreendidos com ausências e solicitações de última hora. Nossa plataforma está disponível 
na versão web e aplicativo para celulares.


O que é o Escala Jornadas

Como funciona
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Reduza o trabalho operacional 
Nossas configurações previnem infrações trabalhistas, excesso de banco de horas e horas 
excedentes. Sempre que uma escala não atende às regras de compliance, da CLT ou de acordos 
coletivos que foram previamente configuradas, o sistema emite um alerta. Além disso, nossos 
relatórios fornecem uma visão atualizada das equipes que permite a tomada de decisões 
baseadas em dados.



Com interface intuitiva você realiza tarefas complexas de forma simplificada, economizando 
tempo para realizar outras demandas. Para facilitar ainda mais a sua experiência, temos um 
onboarding prático para ensinar como fazer as primeiras configurações do sistema e um 
suporte direto na ferramenta para dúvidas em horário comercial.


Como contratar

Tipos de escalas que atendemos:

A forma de contratação do Jornadas é por número de licenças. Cada funcionário em escala 
cadastrado na nossa ferramenta conta como um usuário e tem acesso ao software de acordo 
com as permissões dadas a ele.

6x1, 12x36, 5x2, 5x1, 24x48 e muito mais.

Consulte nosso time comercial para tirar dúvidas sobre o cenário de escalas da sua empresa

e como podemos ajudar.
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Explore o Escala Jornadas

Controle de ausências: em segundos, 
nosso algoritmo avalia o número ideal de 
pessoas trabalhando, as preferências 
individuais da equipe, as regras de jornadas 
trabalhistas e a quantidade total de folgas 
permitidas, para extrair entre as milhares de 
combinações a escala com boa adequação 
para você.

Leis trabalhistas e compliance: de forma 
proibitiva e protetiva, o Escala Jornadas 
impede infrações. Configure o sistema com 
as regras da empresa e as leis que regem a 
escala. Assim, você será sinalizado pela 
ferramenta sempre que houver infração, 
que poderá ser justificada e/ou bloqueada.

Controle de banco de horas: os 
profissionais têm acesso no aplicativo de 
seu saldo de banco de horas e o Jornadas 
sugere os melhores dias para pedidos, para 
que não desfalque a escala. 


Centralização de dados: ter todas as 
escalas em um só lugar facilita não só a 
organização das informações, como 
também a possibilidade de fazer 
remanejamentos de pessoas entre áreas 
com excedentes e déficit de profissionais, 
trazendo maior eficiência operacional para a 
empresa. Outra vantagem é a exportação de 
dados atualizados para o RH, evitando 
redundância de atividades. 

Controle de trocas e solicitações de folgas: 
os profissionais fazem as solicitações de 
trocas ou folgas no aplicativo, tudo de 
acordo com as leis trabalhistas e você pode 
configurar para os organizadores aprovarem 
ou não as requisições. 

Relatórios executivos: com o pleno uso da 
plataforma você consegue acompanhar 
infrações tanto no planejamento das escalas 
quanto no decorrer do mês, e inclusive pode 
configurar aviso por e-mail para infrações 
específicas. Outro ponto é conseguir 
observar o quadro de funcionários e a 
necessidade real da instituição, realizando 
ajustes. O Escala Jornadas permite antecipar 
problemas e corrigi-los antes que seja tarde 
e eles gerem altos custos para a sua 
operação, trazendo economia, eficiência e 
transparência na gestão de escalas.
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Fluxo de trabalho integrado
Conecte o Escala Jornadas com a folha de pagamento e/ou ponto para facilitar a gestão de 
seus colaboradores. Importe informações e evite retrabalho para atualizar dados, tornando sua 
rotina mais eficiente e ágil.

Transforme dados em informação com o módulo de 
dimensionamento


Por que o Escala Jornadas é melhor do que planilhas?

Planeje suas escalas de trabalho considerando dados de demanda. Temos módulos criados para 
auxiliar o planejamento de escalas segundo a necessidade de profissionais para atender a 
demanda de suas áreas. Você pode remanejar profissionais de acordo com os dados de 
necessidade do dia ou planejar escalas importando a predição de demanda.


As planilhas funcionam bem para equipes com até 30 funcionários em escalas fixas sem muitas 
trocas. Já o Escala Jornadas foi criado para manter as informações padronizadas, sempre 
atualizadas, facilitando relatórios e a comunicação entre gestão, colaborador, RH e financeiro. 
Se o seu time é pequeno, mas faz parte de um ecossistema grande, você pode sugerir a 
mudança para o Escala, utilizando a tecnologia como aliada para a economia de recursos e 
tempo para sua instituição. 


Eficiência para o seu negócio
O Escala Jornadas impacta diretamente no negócio ao proporcionar economia de custos, tempo 
e a redução de problemas trabalhistas. Com o controle centralizado e automatizado das 
escalas, a plataforma evita erros que podem gerar custos adicionais, como infrações 
trabalhistas ou o pagamento indevido de horas extras. O sistema antecipa problemas e garante 
conformidade, prevenindo sanções legais. Além disso, a interface intuitiva e a automação de 
tarefas rotineiras economizam tempo para gestores, permitindo que se concentrem em outras 
demandas críticas do negócio.
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Empresas que utilizam o Escala

Veja também

Case de SucessoCase de Sucesso

Solicite um orçamento para nosso time comercial
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